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PHÁT ĐỘNG PHONG TRÀO THI ĐUA

CĐCS TRƯỜNG TH SỐ 1 TRÀ SƠN; NĂM HỌC: 2021-2021

Năm học: 2021 -2022, có nhiều diễn biến phức tạp như dịch bệnh Covits19,    thị trường kinh tế, biến đổi khí hậu,.... , BCH-CĐCS Trường TH số 1 Trà Sơn luôn tuyên truyền, vận động thực hiện tốt 5K đến đoàn viên Công đoàn an tâm công tác. 
Thực hiện kế hoạch năm học của Công đoàn cơ sở và nhiệm vụ năm học của nhà trường, Công đoàn cơ sở Trường TH số 1 Trà Sơn xây dựng Ban thi đua , kết hợp với BGH nhà Trường, Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, Đội, và các tổ CĐCS. Phát động phong trào thi đua năm học: 2021-2022, với những nội dung cơ bản sau:
1.Toàn thể đoàn viên Công đoàn của đơn vị thực hiện tốt chương trình hành động  theo Nghị quyết của Trường, năm học : 2021-2022 
2. Tiếp tục quán triệt và thực hiện tốt nội quy, Quy chế cơ quan, quy chế dân chủ, thi đua khen thưởng, theo kế hoạch chỉ tiêu của đơn vị, gương mẫu thực hiện  chỉ thị 31- CT/TU ngày 13/6/2014 của Tỉnh ủy về chủ trương không uống rượu, bia trong buổi trưa của các ngày làm việc và Quyết định 20/ 2013/QĐ-UBND ngày 07/05/2013 của UBND tỉnh Quảng Ngãi ban hành Quy định một số biện pháp chấn chỉnh kỷ luật kỷ cương hành chính trong cơ quan.
3. Tổ chức các ngày lễ lớn trong năm bằng nhiều hình thức phong phú, đa dạng như: Sinh hoạt chuyên đề, văn nghệ, thể dục thể thao, (  Tham quan du lịch, nếu xã hội an toàn bình thường), đến đoàn viên Công đoàn, tham gia với tinh thần tự giác, nhiệt tình và đạt hiệu quả cao. 
4. Thực hiện tốt người công dân nơi địa phương cư trú, đạt gia đình văn hóa năm 2021;  các hoạt động ngoài giờ ; tham gia tốt ATGT và các cuộc thi khác đạt kết quả cao.
5.Tổ chức cho cho học sinh tham gia các hoạt động ngoại khoá, các trò chơi dân gian, các hoạt động do Đội, trường và địa phương tổ chức, tăng cường kĩ năng sống cho học sinh.
6. Phong trào thi đua được tổ chức thành 4 đợt: 

+  Đợt I: Kết hợp với (tháng 6, tháng 7 tháng 8/ 2021) và từ ngày 01/9/ 2021 đến ngày 20/10/2021.
+  Đợt II: Từ ngày 20/10/2021 đến ngày 31/01/2022.

+  Đợt III: Từ ngày 31/01/2022 đến ngày 26/3/2022.
+  Đợt IV: Từ ngày 26/03/2022 đến ngày 31/5/2022.

Tổng kết từng đợt và tuyên dương những đoàn viên Công đoàn có nhiều thành tích tiêu biểu trong phong trào hoạt động Công đoàn.

Các đoàn thể trong nhà trường như Đội, Đoàn Thanh niên và các tổ CĐCS có kế hoạch hoạt động cụ thể, phối hợp với Công đoàn cơ sở để đưa phong trào thi đua của nhà trường ngày càng lớn mạnh.   
BAN THI ĐUA CĐCS TRƯỜNG TIỂU HỌC SỐ 1 TRÀ SƠN.
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	CÔNG ĐOÀN GD TRÀ BỒNG

CĐCS TRƯỜNG TH TRÀ PHÚ

Số: 23/BC-CĐCS
	
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨAVIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

                       Trà Phú, ngày 29 tháng 10 năm 2008


BÁO CÁO

Số liệu tình hình hoạt động công đoàn năm 2008


	TT
	Nội dung
	Đơn vị tính
	Số lượng
	Ghi chú

	I
	Tình hình việc làm, tiền lương, quan hệ lao động
	
	
	

	1
	Về tiền lương
	
	
	

	
	Tiền lương bình quân tháng
	đồng/tháng
	1.735.215
	

	
	- Số người được tính
	người
	26
	

	
	+ Mức lương cao nhất
	đồng/tháng
	2.354.000
	

	
	+ Mức lương thấp nhất
	đồng/tháng
	576.000
	

	2
	Ký hợp đồng lao động
	
	
	

	
	- Số người lao động được ký HĐLĐ
	người
	02
	

	
	Tỷ lệ % so với tổng số CNLĐ
	%
	7,69
	

	3
	Đóng BHXH, BHYT
	
	
	

	
	- Số người đóng BHXH
	người
	26
	

	
	Tỷ lệ % so với tổng số CNLĐ
	%
	100
	

	
	- Số người đóng BHYT
	người
	26
	

	
	Tỷ lệ % so với tổng số CNLĐ
	%
	100
	

	4
	Thực hiện quy chế dân chủ
	
	
	

	
	- Số đơn vị đã mở hội nghị CBCC
	đơn vị
	02
	

	
	- Tỷ lệ % so với tổng số đơn vị HCSN
	%
	100
	

	II
	Công tác thi đua
	
	
	

	1
	Sáng kiến
	
	
	

	
	- Đăng ký thực hiện
	sáng kiến
	06
	

	
	- Đã hoàn thành
	//
	03
	

	2
	Công trình sản phẩm
	
	
	

	
	Số công trình sản phẩm 
	công trình
	0
	

	3
	Danh hiệu “Lao động tiên tiến”
	
	
	

	
	- Cá nhân
	người
	16
	

	
	- Tập thể
	đơn vị
	01
	01 xuất sắc

	4
	Danh hiệu “Chiến sỹ thi đua”
	
	
	

	
	- Cấp cơ sở
	người
	03
	

	
	- Cấp ngành TW, tỉnh, thành phố
	//
	0
	

	
	- Cấp Trung ương
	//
	0
	

	5
	Danh hiệu “Giỏi việc nước, đảm việc nhà”
	người
	02
	

	
	Tỷ lệ % so với nữ CNVCLĐ
	%
	9,1
	

	III
	Hoạt động xã hội
	
	
	

	1
	Quỹ Quốc gia giải quyết việc làm do tổ chức CĐ quản lý
	
	
	

	
	- Số vốn đã sử dụng
	triệu đồng
	
	

	
	- Số dự án
	DA
	
	

	
	- Số người được giải quyết việc làm
	người
	
	

	2
	Các loại quỹ khác do tổ công đoàn quản lý
	
	
	

	
	- Số vốn đã sử dụng
	triệu đồng
	
	

	
	- Số người được giúp đỡ
	người
	
	

	3
	Các loại quỹ khác do tổ chức CĐ quản lý
	
	
	

	
	- Số vốn đã sử dụng
	triệu đồng
	
	

	
	- Số người được giúp đỡ
	người
	
	

	IV
	Kiểm tra, giám sát việc thực hiện chính sách, chế độ, bảo vệ CNVCLĐ
	
	
	

	1
	Kiểm tra việc thực hiện ATVSLĐ
	
	
	

	2
	Kiểm tra việc thực hiện chính sách chế độ đối với nữ LĐ
	
	
	

	3
	Giải quyết KNTC
	
	
	

	
	- Số lượt người KNTC
	người
	0
	

	
	Trong đó: - Cấp tỉnh, ngành
	//
	0
	

	
	               - Thuộc thẩm quyền của Công đoàn
	//
	0
	

	V
	Số liệu tổ chức cán bộ
	
	
	

	1
	Số lượng đơn vị
	đơn vị
	02
	

	
	Số CĐCS có UBKT
	//
	01
	

	2
	Số lượng CNVCLĐ
	người
	26
	

	
	Trong đó: - Số nữ CNVCLĐ
	người
	22
	

	
	                 - Đảng viên
	//
	03
	

	
	                 - Dân tộc
	//
	0
	

	3
	Số lượng ĐVCĐ
	người
	26
	

	
	Trong đó: - Nữ
	//
	22
	

	
	                 - Số lượng tăng
	//
	0
	

	
	                 - Số lượng giảm
	//
	01
	

	
	                 - Số người chuyển đến
	//
	0
	

	
	                 - Số người chuyển đi
	//
	1
	

	
	                 - Số người giảm khác
	//
	0
	


Nơi nhận:     






TM. BCH CÔNG ĐOÀN
- LĐLĐ huyện Trà Bồng; 





CHỦ TỊCH
- Lưu CĐCS.

